
OVERSTAP VAN V(S)O NAAR MBO OF EEN PASSEND VERVOLGTRAJECT

WERKWIJZE OVERSTAPCOACH

Jongeren uit het voortgezet (speciaal) onderwijs 
(v(s)o) die moeilijkheden ervaren bij de overstap 
naar het mbo of een passend vervolgtraject en die 
daar extra ondersteuning bij nodig hebben. 

    

Doelgroep
Het doel is om deze jongeren tijdig en passend te 
ondersteunen bij de overgang van het v(s)o naar het 
mbo of een passend vervolgtraject, zodat zij goed 
voorbereid instromen, de overstap als overzichtelijk 
en haalbaar ervaren en hun vervolgopleiding of 
traject duurzaam kunnen starten en voortzetten.

Doel
Scholen, samenwerkingsverband en 
overstapcoach werken waar nodig vanaf het begin 
samen. Per fase is vastgelegd wie welke rol heeft, 
zodat jongeren tijdig de juiste begeleiding krijgen 
en goed kunnen starten. Aanmelding in Intergrip 
voor een overstapcoach kan pas gebeuren nadat 
de eerste fase, de verkenningsfase, heeft 
plaatsgevonden. De overstapcoach werkt volgens 
de afspraken van de bestaande routekaarten 
(routekaart vo maatwerk-mbo, routekaart 
vso-mbo en routekaart ISK-mbo).

Samenwerking

Vanaf 15 jaar: jongeren met diploma of 
overgangsbewijs; 

Vanaf 16 jaar: jongeren zonder zicht op diploma 
(of die in augustus 16 worden).

Leeftijd waarop een 
overstapcoach kan worden 
ingezet

V(s)o-school tot en met 31 juli; vanaf 1 augustus 
gaat de verantwoordelijkheid voor het bieden van 
passend onderwijs over naar het mbo (wettelijke 
inschrijving).

    

Zorgplicht
Aan leerling en ouders/verzorgers wordt i.v.m. AVG 
gevraagd of het akkoord is dat we de leerling 
ondersteunen bij de overstap en blijven monitoren 
tot 1 jaar na overstap v(s)o-mbo of een passend 
vervolgtraject. Het v(s)o legt dit vast bij de 
aanmelding in Intergrip. 

AVG



VERKENNEN

AANMELDEN OVERSTAPCOACH 

• Leerlingen tijdig informeren over 
mogelijkheden mbo;

• Open dagen en meeloopdagen mbo onder 
de aandacht brengen;

• Ondersteuningsbehoefte in kaart brengen 
(ondersteuningscoördinator heeft de regie); 

• Bij twijfels over diplomaperspectief contact 
opnemen met samenwerkingsverband;

• Tweesporenbeleid: plan A (toewerken naar 
v(s)o diploma, plan B (mbo/ passend 
vervolgtraject).

Tijdpad: september - december

Tijdpad: januari – eind april

• Checken bij v(s)o school of 
samenwerkingsverband betrokken is;

• Advies geven over het vervolgonderwijs of 
een ander passend traject;

• Indien nodig een persoonlijk gesprek met de 
jongere, ouder(s)/verzorger(s), om de situatie 
en behoeften goed in kaart te brengen.

• Aanmelden Intergrip na 2e periode rapport;
• Ondersteuningsbehoefte invullen in 

Intergrip door ondersteuningsteam;
• Open dagen mbo en meeloopdagen onder 

de aandacht brengen.

• Checken of overstapcoach al betrokken is;
• Afstemming zoeken met overstapcoach.

• Afstemmen met het samenwerkingsverband 
en nagaan of zij betrokken zijn;

• Fysiek gesprek met de jongere en, indien 
nodig, de ouder(s)/verzorger(s), eventueel bij 
hen thuis.

    

V(s)o - school Samenwerkingsverband Overstapcoach 

V(s)o - school Overstapcoach Samenwerkingsverband 

• Afstemmen met ondersteuningsteam v(s)o 
mogelijke overstappers bespreken;

• Checken of overstapcoach al betrokken is en 
indien nodig, consulteren. 



OVERSTAPPEN/LANDEN 

STARTEN

Tijdpad: Aanmelden voor overstapcoach kan tot 1 juni

• Het v(s)o bereidt de jongere voor op de kennismaking bij het mbo;
• Het v(s)o gaat, indien nodig, mee naar de kennismaking bij het mbo;
• Het mbo stelt samen met de jongere het ondersteuningsplan op;
• Door het mbo kan de ‘procedure niet wettelijk toelaatbaar’ worden opgestart 

bij jongeren die 16 jaar of ouder zijn en geen volwaardig diploma of 
overgangsbewijs van havo 3 naar havo 4 (of hoger) hebben. Dit betekent niet 
dat de leerling automatisch toegelaten wordt tot de gewenste opleiding.

• Controleren of de aanmelding bij mbo binnen is;
• Indien nodig ondersteuning bij  kennismakingsgesprekken op het 

mbo;
• Bij wettelijk niet toelaatbaar uitleg geven over de procedure en 

begeleiding bij het aanleveren van informatie; 
• Contact opnemen met het ondersteuningsteam van het mbo;
• Contact onderhouden met ouders/verzorgers en 

samenwerkingspartners en hen te informeren over de voortgang;
• Zo nodig ondersteuning en advies bieden bij het kiezen van een 

passende route.

Tijdpad: De overstapcoach is beschikbaar tot acht weken na de start van de opleiding voor consultatie

V(s)o en mbo Overstapcoach 

• Ondersteuningsteam informeert de slb’er over de gemaakte 
ondersteuningsafspraken;

• Uitvoeren ondersteuningsafspraken;
• Monitoring van voortgang;

• Informeren bij alle betrokkenen of jongere gestart is;
• Het proces van aanmelding tot inschrijving monitoren en 

evalueren; 
• Adviseren ten aanzien van ondersteuningsplan;
• Begeleiding bieden naar een passend traject in samenwerking met 

ouder(s)/verzorger(s), v(s)o, leerplicht en waar nodig 
met meerdere betrokkenen wanneer starten niet is gelukt.

Mbo Overstapcoach 


